
PROJ-DP-021-26-ORC-DT-002-26-APES-PLA-CLP-R01

Nº  ESTIMATIVA:

TÍTULO:

Nº PROJETO:

NOME  PROJETO:

ENDEREÇO:

PRAZO:
DATA DE CONCLUSÃO:            09/09/2026

ORÇAMENTISTA(S):

PROCESSO:

DATA BASE ORÇAMENTO

SISOBRAS:

OBSERVAÇÕES:

BDI ITILIZADOS:
RESP. CAPA:

4.240.803,15R$                     

4.240.803,15R$                

NOTAS:

29,21% (ENG. CONSULTIVA)

ENG. GILMAR DA MOTA FERNANDES                  

CREA 23785/D-DF                                                

ART: XXXXXXXXXXXXXXXXXX                                           

MAT.: 973.113-X                                                   

00112-00011777/2026-15

TABELA DE PREÇOS DE CONSULTORIA SICRO - ABRIL DE 2026

*Esta planilha é orientativa. Desta forma, é de inteira responsabilidade do contratado as

quantidades  e  valores  necessários a completa execução da obra.

*Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a

Corrupção, no telefone 0800-6449060

1 - A descrição completa das etapas, produtos, atividades principais e prazos devem ser verificados

no documento sei nº 213473159 - Especificação Técnica n.º 2/2026 - NOVACAP/PRES/DP/NIN/APES.

2 - O valor estimado para contratação de empresa especializada para desenvolvimento de estudos

técnicos destinados à modelagem e à análise comparativa das alternativas de implantação,

contratação, financiamento, construção, requalificação, equipagem, operação e manutenção do HRO

e do HRC, teve como base os documentos SEI nº 213473159 - Especificação Técnica n.º 2/2026 -

NOVACAP/PRES/DP/NIN/APES e nº 213473070 - Estudo Técnico Preliminar - ETP -

NOVACAP/PRES/DP/NIN/APES.

3 - Nas composições de serviços e respectivos custos unitários, estão inclusos todos os custos de: 

• Mão de obra: pessoal, transporte, alojamento, alimentação, assistência médica e social e os

equipamentos de proteção individual necessários à segurança pessoal;

• Equipamentos: operação e manutenção de todos os equipamentos necessários à execução dos

serviços, incluindo de informática e de escritório;

• Materiais: todos os materiais necessários à execução dos respectivos serviços.

ENG. GILMAR DA MOTA FERNANDES - CREA 23785/D-DF

ESTIMATIVAS APES :

002.01/2026-APES: Orçamento .......................................................................................................................................

VALOR TOTAL ESTIMADO COM BDI.........................................................................................................................

ENG. GILMAR DA MOTA FERNANDES - CREA 23785/D-DF

270 DIAS CORRIDOS

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

 CAPA DA PLANILHA ESTIMATIVA

HRO - QNN 27 ÁREA ESPECIAL D, CEILÂNDIA/DF

HRC - QNM 27, ÁREA ESPECIAL 1, QNM 28, CEILÂNDIA/DF

002/2026-APES-R01

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DESTINADOS 

A SUBSIDIAR O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL NA DEFINIÇÃO DO MODELO DE FINANCIAMENTO, 

OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO, RELATIVO À CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DA REGIÃO OESTE – HRO E À 

REQUALIFICAÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE CEILÂNDIA – HRC, AMBOS NA REGIÃO OESTE DE 

SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL.

PROJETO-DP-021-26 - (HOSPITAL DA REGIÃO OESTE)

ESTUDOS TÉCNICOS PARA MODELAGEM DO HOSPITAL DA REGIÃO OESTE - HRO E REQUALIFICAÇÃO 

DO HOSPITAL REGIONAL DE CEILÂNDIA - HRC
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PROJ-DP-021-26-ORC-DT-002-26-APES-PLA-CLP-R01

Nº ESTIMATIVA        : 002/2026-APES-R01 DATA: 09/09/2026

NOME ESTIMATIVA :

ENDEREÇO                : HRO - QNN 27 ÁREA ESPECIAL D, CEILÂNDIA/DF

HRC - QNM 27, ÁREA ESPECIAL 1, QNM 28, CEILÂNDIA/DF

29,21%
Nº PROJETO: PROJ-DP-021-26

01.00
P00 - APRESENTAÇÃO, SÚMULA, PLANO DE TRABALHO, CRONOGRAMA DETALHADO, PEB E 

REUNIÃO.
                  40.004,61                    51.689,46 1,22%

02.00 P01 - RELATÓRIO DE DEMANDA ASSISTENCIAL, REDE E SITUAÇÃO ATUAL.                111.771,62                  144.418,71 3,41%

03.00 P02 - RELATÓRIO DE DUE DILIGENCE DOS ATIVOS.                   86.714,19                  112.042,32 2,64%

04.00 P03 - PROGRAMA DE NECESSIDADES.                111.771,62                  144.418,71 3,41%

05.00 P04 - ESTUDO DE CONCEPÇÃO DE ARQUITETURA E ENGENHARIA HOSPITALAR.                882.110,62              1.139.764,11 26,88%

06.00 P05 - CADERNO DE DIRETRIZES E ESTIMATIVA DE INVESTIMENTOS.                359.661,97                  464.714,74 10,96%

07.00 P06 - PLANO ASSISTENCIAL E DE TRANSIÇÃO.                186.324,28                  240.747,27 5,68%

08.00 P07 - CADERNO DE DIRETRIZES OPERACIONAIS.                186.324,28                  240.747,27 5,68%

09.00 P08 - RELATÓRIO DE INDICADORES DE DESEMPENHO E DIRETRIZES DE REMUNERAÇÃO.                184.098,87                  237.871,85 5,61%

10.00 P09 - MODELO ECONÔMICO-FINANCEIRO E ANÁLISE FISCAL COMPARATIVA.                219.781,79                  283.977,31 6,70%

11.00 P10 - ESTUDO DE VIABILIDADE TÉCNICA, ECONÔMICO-FINANCEIRA E FISCAL - EVTE.                274.586,92                  354.790,33 8,37%

12.00 P11 - DUE DILIGENCE JURÍDICA.                110.219,28                  142.412,95 3,36%

13.00 P12 - RELATÓRIO JURÍDICO INSTITUCIONAL.                183.928,35                  237.651,52 5,60%

14.00 P13 - RELATÓRIO DE DIRETRIZES PARA ESTRUTURAÇÃO DA CONTRATAÇÃO SUBSEQUENTE.                183.928,35                  237.651,52 5,60%

15.00 P14 - RELATÓRIOS MENSAIS DE GERENCIAMENTO.                160.906,33                  207.905,06 4,90%

             4.240.803,15 100,00%

% GLOBAL

TOTAL GERAL COM BDI 

ENG. GILMAR DA MOTA FERNANDES                  

CREA 23785/D-DF                                                

ART: XXXXXXXXXXXXXXXXXX                                           

MAT.: 973.113-X                                                   

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL 

PLANILHA ESTIMATIVA

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DESTINADOS A SUBSIDIAR O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL NA 

DEFINIÇÃO DO MODELO DE FINANCIAMENTO, OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO, RELATIVO À CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DA REGIÃO OESTE – HRO E À 

REQUALIFICAÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE CEILÂNDIA – HRC, AMBOS NA REGIÃO OESTE DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL.

ITEM DISCRIMINAÇÃO DOS PRODUTOS TOTAL (R$) SEM BDI TOTAL (R$) COM BDI



PROJ-DP-021-26-ORC-DT-002-26-APES-PLA-CLP-R01

Nº ESTIMATIVA 

PRINCIPAL:
002/2026-APES-R01 DATA: 09/09/2026

TÍTULO: Nº PROJETO: PROJ-DP-021-26

ENCARGOS 

TRABALHISTAS:
CONFORME TAB. CONSULTORIA SICRO 04/2026  B.D.I. : 0,00% TAB. REF.:

TAB. CONSULTORIA 

SICRO 04/2026

CÓDIGO DESCRIÇÃO DOS PRODUTOS TIPO UNID.
COEFICIENT

E

CUSTO 

UNIT(R$)
CUSTO TOTAL (R$)

CCU - 01 P00 - APRESENTAÇÃO, SÚMULA, PLANO DE TRABALHO, CRONOGRAMA DETALHADO, PEB E REUNIÃO. SER.CG UNID. 40.004,61

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,250000 43.157,77 10.789,44

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 0,250000 36.162,09 9.040,52

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 0,500000 26.667,96 13.333,98

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 0,250000 27.362,69 6.840,67

CCU - 02 P01 - RELATÓRIO DE DEMANDA ASSISTENCIAL, REDE E SITUAÇÃO ATUAL. SER.CG UNID. 111.771,62

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 1,000000 36.162,09 36.162,09

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 1,000000 26.667,96 26.667,96

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 1,000000 27.362,69 27.362,69

CCU - 03 P02 - RELATÓRIO DE DUE DILIGENCE DOS ATIVOS. SER.CG UNID. 86.714,19

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,250000 43.157,77 10.789,44

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 0,500000 36.162,09 18.081,04

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 0,500000 26.667,96 13.333,98

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 0,500000 27.362,69 13.681,34

CCA - 01 LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO PLANIMÉTRICO CADASTRAL SER.CG M2 69.000,00 0,30 20.700,00

CCA - 02 SONDAGEM A PERCURSSÃO SPT, INCLUSIVE LAUDO (PROFUNDIDADE MÍNIMA DE 8,00 M, POR FURO SER.CG M 108,000000 92,78 10.020,24

CCA - 03
MOBILIZAÇÃO, TRANSPORTE, INSTALAÇÃO E DESMOBILIZAÇÃO DO EQUIPAMENTO DE SONDAGEM A 

PERCUSSÃO, INCLUSO DESLOCAMENTO ENTRE FUROS NA MESMA ÁREA, DISTÂNCIA ATÉ 10KM
SER.CG UNID. 1,000000 108,15 108,15

CCU - 04 P03 - PROGRAMA DE NECESSIDADES. SER.CG UNID. 111.771,62

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 1,000000 36.162,09 36.162,09

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 1,000000 26.667,96 26.667,96

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 1,000000 27.362,69 27.362,69

CCU - 05 P04 - ESTUDO DE CONCEPÇÃO DE ARQUITETURA E ENGENHARIA HOSPITALAR. SER.CG UNID. 882.110,62

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 2,000000 43.157,77 86.315,54

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 4,000000 36.162,09 144.648,36

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 8,000000 26.667,96 213.343,68

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 16,000000 27.362,69 437.803,04

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DESTINADOS A SUBSIDIAR O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL NA 

DEFINIÇÃO DO MODELO DE FINANCIAMENTO, OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO, RELATIVO À CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DA REGIÃO OESTE – HRO E À 

REQUALIFICAÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE CEILÂNDIA – HRC, AMBOS NA REGIÃO OESTE DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL.

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL 

PLANILHA DE COMPOSIÇÕES DE CUSTOS
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PROJ-DP-021-26-ORC-DT-002-26-APES-PLA-CLP-R01

Nº ESTIMATIVA 

PRINCIPAL:
002/2026-APES-R01 DATA: 09/09/2026

TÍTULO: Nº PROJETO: PROJ-DP-021-26

ENCARGOS 

TRABALHISTAS:
CONFORME TAB. CONSULTORIA SICRO 04/2026  B.D.I. : 0,00% TAB. REF.:

TAB. CONSULTORIA 

SICRO 04/2026

CÓDIGO DESCRIÇÃO DOS PRODUTOS TIPO UNID.
COEFICIENT

E

CUSTO 

UNIT(R$)
CUSTO TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DESTINADOS A SUBSIDIAR O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL NA 

DEFINIÇÃO DO MODELO DE FINANCIAMENTO, OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO, RELATIVO À CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DA REGIÃO OESTE – HRO E À 

REQUALIFICAÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE CEILÂNDIA – HRC, AMBOS NA REGIÃO OESTE DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL.

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL 

PLANILHA DE COMPOSIÇÕES DE CUSTOS

CCU - 06 P05 - CADERNO DE DIRETRIZES E ESTIMATIVA DE INVESTIMENTOS. SER.CG UNID. 359.661,97

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 1,000000 43.157,77 43.157,77

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 2,000000 36.162,09 72.324,18

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 3,000000 26.667,96 80.003,88

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 6,000000 27.362,69 164.176,14

CCU - 07 P06 - PLANO ASSISTENCIAL E DE TRANSIÇÃO. SER.CG UNID. 186.324,28

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 1,000000 36.162,09 36.162,09

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 2,000000 26.667,96 53.335,92

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 2,750000 27.362,69 75.247,39

CCU - 08 P07 - CADERNO DE DIRETRIZES OPERACIONAIS. SER.CG UNID. 186.324,28

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 1,000000 36.162,09 36.162,09

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 2,000000 26.667,96 53.335,92

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 2,750000 27.362,69 75.247,39

CCU - 09 P08 - RELATÓRIO DE INDICADORES DE DESEMPENHO E DIRETRIZES DE REMUNERAÇÃO. SER.CG UNID. 184.098,87

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 1,000000 36.162,09 36.162,09

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 1,500000 26.667,96 40.001,94

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 2,500000 27.362,69 68.406,72

P8047 ECONOMISTA SÊNIOR M.O MÊS 1,000000 17.949,24 17.949,24

CCU - 10 P09 - MODELO ECONÔMICO-FINANCEIRO E ANÁLISE FISCAL COMPARATIVA. SER.CG UNID. 219.781,79

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 1,500000 36.162,09 54.243,13

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 2,000000 26.667,96 53.335,92

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 2,000000 27.362,69 54.725,38

P8047 ECONOMISTA SÊNIOR M.O MÊS 2,000000 17.949,24 35.898,48

CCU - 11 P10 - ESTUDO DE VIABILIDADE TÉCNICA, ECONÔMICO-FINANCEIRA E FISCAL - EVTE. SER.CG UNID. 274.586,92

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 1,250000 36.162,09 45.202,61

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 2,000000 26.667,96 53.335,92

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 2,250000 27.362,69 61.566,05

P8047 ECONOMISTA SÊNIOR M.O MÊS 2,000000 17.949,24 35.898,48

Página 4 de 12



PROJ-DP-021-26-ORC-DT-002-26-APES-PLA-CLP-R01

Nº ESTIMATIVA 

PRINCIPAL:
002/2026-APES-R01 DATA: 09/09/2026

TÍTULO: Nº PROJETO: PROJ-DP-021-26

ENCARGOS 

TRABALHISTAS:
CONFORME TAB. CONSULTORIA SICRO 04/2026  B.D.I. : 0,00% TAB. REF.:

TAB. CONSULTORIA 

SICRO 04/2026

CÓDIGO DESCRIÇÃO DOS PRODUTOS TIPO UNID.
COEFICIENT

E

CUSTO 

UNIT(R$)
CUSTO TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DESTINADOS A SUBSIDIAR O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL NA 

DEFINIÇÃO DO MODELO DE FINANCIAMENTO, OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO, RELATIVO À CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DA REGIÃO OESTE – HRO E À 

REQUALIFICAÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE CEILÂNDIA – HRC, AMBOS NA REGIÃO OESTE DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL.

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL 

PLANILHA DE COMPOSIÇÕES DE CUSTOS

P8058 ENGENHEIRO AMBIENTAL PLENO M.O MÊS 2,000000 28.502,49 57.004,98

CCU - 12 P11 - DUE DILIGENCE JURÍDICA. SER.CG UNID. 110.219,28

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 0,500000 36.162,09 18.081,04

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 0,500000 26.667,96 13.333,98

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 0,500000 27.362,69 13.681,34

P8003 ADVOGADO SENIOR M.O MÊS 2,000000 21.772,02 43.544,04

CCU - 13 P12 - RELATÓRIO JURÍDICO INSTITUCIONAL. SER.CG UNID. 183.928,35

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 1,000000 36.162,09 36.162,09

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 1,000000 26.667,96 26.667,96

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 1,250000 27.362,69 34.203,36

P8003 ADVOGADO SENIOR M.O MÊS 3,000000 21.772,02 65.316,06

CCU - 14 P13 - RELATÓRIO DE DIRETRIZES PARA ESTRUTURAÇÃO DA CONTRATAÇÃO SUBSEQUENTE. SER.CG UNID. 183.928,35

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 1,000000 36.162,09 36.162,09

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 1,000000 26.667,96 26.667,96

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 1,250000 27.362,69 34.203,36

P8003 ADVOGADO SENIOR M.O MÊS 3,000000 21.772,02 65.316,06

CCU - 15 P14 - RELATÓRIOS MENSAIS DE GERENCIAMENTO. SER.CG UNID. 160.906,33

P8060 ENGENHEIRO CONSULTOR ESPECIAL M.O MÊS 0,500000 43.157,77 21.578,88

P8061 ENGENHEIRO COORDENADOR M.O MÊS 1,000000 36.162,09 36.162,09

P8014 ARQUITETO PLENO M.O MÊS 1,000000 26.667,96 26.667,96

P8066 ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO M.O MÊS 2,000000 27.362,69 54.725,38

P8003 ADVOGADO SENIOR M.O MÊS 1,000000 21.772,02 21.772,02

ENG. GILMAR DA MOTA FERNANDES                  

CREA 23785/D-DF                                                

ART: XXXXXXXXXXXXXXXXXX                                           

MAT.: 973.113-X                                                   
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PROJ-DP-021-26-ORC-DT-002-26-APES-PLA-CLP-R01

Nº ESTIMATIVA 

PRINCIPAL:
002/2026-APES-R01 DATA: 09/09/2026

TÍTULO: Nº PROJETO: PROJ-DP-021-26

ENCARGOS 

TRABALHISTAS:
CONFORME SINAPI 04/2026  B.D.I. : 0,00% TAB. REF.: SINAPI 04/2026

CÓDIGO DESCRIÇÃO DOS PRODUTOS TIPO UNID. COEFICIENTE
CUSTO 

UNIT(R$)
CUSTO TOTAL (R$)

CCA - 01 LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO PLANIMÉTRICO CADASTRAL SER.CG M2 0,30

88253 AUXILIAR DE TOPÓGRAFO COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O H 0,005500 18,42 0,10

90775 DESENHISTA PROJETISTA COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O H 0,001000 24,96 0,02

6443-ORSE TEODOLITO EQUIP. H 0,002700 2,48 0,00

88255 AUXILIAR TÉCNICO DE ENGENHARIA COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O H 0,002000 44,63 0,08

90781 TOPOGRAFO COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O H 0,002700 31,29 0,08

4415-ORSE VEÍCULO LEVE - VOLKSWAGEN:GOL OU SIMILAR EQUIP. H 0,001600 13,18 0,02

REFERÊNCIA: 9346 ORSE 04/2026

CCA - 02 SONDAGEM A PERCURSSÃO SPT, INCLUSIVE LAUDO (PROFUNDIDADE MÍNIMA DE 8,00 M, POR FURO SER.CG M 92,78

90775 DESENHISTA PROJETISTA COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O H 0,133000 24,96 3,31

9900003U MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA SONDAGEM EQUIP. H 1,000000 21,60 21,60

88316 SERVENTE COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O H 0,533000 25,11 13,38

100533 TECNICO DE EDIFICACOES COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O H 0,375000 26,54 9,95

88322 TÉCNICO DE SONDAGEM COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O H 1,066000 41,79 44,54

REFERÊNCIA: 01.02.02U COMPESA (PE) 07/2024

CCA - 03
MOBILIZAÇÃO, TRANSPORTE, INSTALAÇÃO E DESMOBILIZAÇÃO DO EQUIPAMENTO DE SONDAGEM A 

PERCUSSÃO, INCLUSO DESLOCAMENTO ENTRE FUROS NA MESMA ÁREA, DISTÂNCIA ATÉ 10KM
SER.CG UN 108,15

88316 SERVENTE COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O H 2,000000 25,11 50,22

88322 TÉCNICO DE SONDAGEM COM ENCARGOS COMPLEMENTARES M.O H 1,000000 41,79 41,79

SICRO3/E9125 VAN FURGÃO - 93 KW (SEM MOTORISTA) - CUSTO HORÁRIO PRODUTIVO EQUIP. CHP 0,166670 96,87 16,14

REFERÊNCIA: 01.02.03U COMPESA (PE) 07/2024

ENG. GILMAR DA MOTA FERNANDES                  

CREA 23785/D-DF                                                

ART: XXXXXXXXXXXXXXXXXX                                           

MAT.: 973.113-X                                                   

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DESTINADOS A SUBSIDIAR O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 

NA DEFINIÇÃO DO MODELO DE FINANCIAMENTO, OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO, RELATIVO À CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DA REGIÃO OESTE – HRO E À 

REQUALIFICAÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE CEILÂNDIA – HRC, AMBOS NA REGIÃO OESTE DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL.

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL 

PLANILHA DE COMPOSIÇÕES AUXILIARES DE CUSTOS
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PROJ-DP-021-26-ORC-DT-002-26-APES-PLA-CLP-R01

Nº ESTIMATIVA 

PRINCIPAL:
002/2026-APES-R01 DATA: 09/09/2026

TÍTULO:

ENCARGOS 

TRABALHISTAS:
CONFORME TAB. CONSULTORIA SICRO 04/2026  B.D.I. : 29,21% (Consultoria) Nº PROJETO: PROJ-DP-021-26

CÓDIGO DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS
TOTAL DA ETAPA 

(COM BDI)
% GLOBAL DIAS 1 A 30 DIAS 31 A 60 DIAS 61 A 90 DIAS 91 A 120 DIAS 121 A 150 DIAS 151 A 180 DIAS 181 A 210 DIAS 211 A 240 DIAS 241 A 270

100,00%
pintar

51.689,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 144.418,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 112.042,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 0,00 144.418,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.139.764,11 0,00 0,00 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 464.714,74 0,00 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 240.747,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.747,27 0,00 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 237.871,85 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 283.977,31

100,00%
pintar

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 354.790,33

100,00%
pintar

0,00 0,00 142.412,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 237.651,52 0,00 0,00

100,00%
pintar

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 237.651,52

11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11%
pintar pintar pintar pintar pintar pintar pintar pintar pintar

23.100,56 23.100,56 23.100,56 23.100,56 23.100,56 23.100,56 23.100,56 23.100,56 23.100,56

PERCENTUAL MENSAL (%) 1,76% 0,54% 15,63% 3,95% 0,54% 27,42% 22,78% 6,15% 21,21%

VALOR MENSAL (R$) 74.790,02 23.100,56 662.721,83 167.519,28 23.100,56 1.162.864,67 966.214,10 260.972,41 899.519,72

PERCENTUAL ACUMULADO (%) 1,76% 2,31% 17,94% 21,89% 22,43% 49,85% 72,64% 78,79% 100,00%

VALOR ACUMULADO (R$) 74.790,02 97.890,58 760.612,41 928.131,68 951.232,25 2.114.096,92 3.080.311,02 3.341.283,43 4.240.803,15

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DESTINADOS A SUBSIDIAR O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL NA DEFINIÇÃO DO MODELO DE FINANCIAMENTO, OPERAÇÃO E 

MANUTENÇÃO, RELATIVO À CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DA REGIÃO OESTE – HRO E À REQUALIFICAÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE CEILÂNDIA – HRC, AMBOS NA REGIÃO OESTE DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL.

11.00
P10 - ESTUDO DE VIABILIDADE TÉCNICA, ECONÔMICO-FINANCEIRA E FISCAL - 

EVTE.
354.790,33 8,37%

P08 - RELATÓRIO DE INDICADORES DE DESEMPENHO E DIRETRIZES DE 

REMUNERAÇÃO.

07.00 P06 - PLANO ASSISTENCIAL E DE TRANSIÇÃO. 240.747,27

2,64%

3,41%

26,88%

10,96%

5,68%

1,22%

3,41%

14.00
P13 - RELATÓRIO DE DIRETRIZES PARA ESTRUTURAÇÃO DA CONTRATAÇÃO 

SUBSEQUENTE.
237.651,52 5,60%

13.00 P12 - RELATÓRIO JURÍDICO INSTITUCIONAL. 237.651,52 5,60%

ENG. GILMAR DA MOTA FERNANDES                  

CREA 23785/D-DF                                                

ART: XXXXXXXXXXXXXXXXXX                                           

MAT.: 973.113-X                                                   

4.240.803,15

15.00 P14 - RELATÓRIOS MENSAIS DE GERENCIAMENTO. 207.905,06 4,90%

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL 

CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO

06.00 P05 - CADERNO DE DIRETRIZES E ESTIMATIVA DE INVESTIMENTOS.

1.139.764,11

03.00 P02 - RELATÓRIO DE DUE DILIGENCE DOS ATIVOS. 112.042,32

464.714,74

04.00 P03 - PROGRAMA DE NECESSIDADES. 144.418,71

05.00
P04 - ESTUDO DE CONCEPÇÃO DE ARQUITETURA E ENGENHARIA 

HOSPITALAR.

3,36%

100,00%

08.00 P07 - CADERNO DE DIRETRIZES OPERACIONAIS. 240.747,27

09.00

12.00 P11 - DUE DILIGENCE JURÍDICA. 142.412,95

5,68%

5,61%

6,70%10.00 P09 - MODELO ECONÔMICO-FINANCEIRO E ANÁLISE FISCAL COMPARATIVA. 283.977,31

237.871,85

01.00
P00 - APRESENTAÇÃO, SÚMULA, PLANO DE TRABALHO, CRONOGRAMA 

DETALHADO, PEB E REUNIÃO.
51.689,46

02.00 P01 - RELATÓRIO DE DEMANDA ASSISTENCIAL, REDE E SITUAÇÃO ATUAL. 144.418,71
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PROJ-DP-021-26-ORC-DT-002-26-APES-PLA-CLP-R01

Nº ESTIMATIVA          : 002/2026-APES-R01 DATA:

NOME ESTIMATIVA    :

ENDEREÇO                  : 
Nº PROJETO: PROJ-DP-021-26

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL 

CURVA "S"

09/09/2026

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DESTINADOS A SUBSIDIAR O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL NA DEFINIÇÃO DO MODELO DE FINANCIAMENTO, OPERAÇÃO E 

MANUTENÇÃO, RELATIVO À CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DA REGIÃO OESTE – HRO E À REQUALIFICAÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE CEILÂNDIA – HRC, AMBOS NA REGIÃO OESTE DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL.

HRO - QNN 27 ÁREA ESPECIAL D, CEILÂNDIA/DF

HRC - QNM 27, ÁREA ESPECIAL 1, QNM 28, CEILÂNDIA/DF

22,78%

6,15%

21,21%

1,76% 2,31%

17,94%

21,89% 22,43%
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PROJ-DP-021-26-ORC-DT-002-26-APES-PLA-CLP-R01

Nº ESTIMATIVA          : 002/2026-APES-R01 DATA:

NOME ESTIMATIVA    :

ENDEREÇO                  : 
Nº PROJETO: PROJ-DP-021-26

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL 

CURVA "S"

09/09/2026

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DESTINADOS A SUBSIDIAR O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL NA DEFINIÇÃO DO MODELO DE FINANCIAMENTO, OPERAÇÃO E 

MANUTENÇÃO, RELATIVO À CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL DA REGIÃO OESTE – HRO E À REQUALIFICAÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL DE CEILÂNDIA – HRC, AMBOS NA REGIÃO OESTE DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL.

HRO - QNN 27 ÁREA ESPECIAL D, CEILÂNDIA/DF

HRC - QNM 27, ÁREA ESPECIAL 1, QNM 28, CEILÂNDIA/DF

CURVA S DE EXECUÇÃO FINANCEIRAENG. GILMAR DA MOTA FERNANDES                  

CREA 23785/D-DF                                                

ART: XXXXXXXXXXXXXXXXXX                                           

MAT.: 973.113-X                                                   



PROJ-DP-021-26-ORC-DT-002-26-APES-PLA-CLP-R01

Grupo Incidências

3,00%

0,80%

0,97%

0,59%

5,36%

6,08%

1,32%

5,00%

0,00%

12,40%

C 7,40%

7,40%

29,21%

(1 + (AC + S + R + G)) x ((1 + DF) X (1 + L))

(1 - I)

AC

S

R

G

DF

L

I Taxa Representativa de Incidência de Impostos

Taxa Representativa da Incidência de Impostos é aplicada sobre o preço de venda da 

prestação do serviço, enquanto que as demais taxas são aplicadas sobre o custo

Referência:

Relatório do Acordão n° 2.622/2013 - TCU/Plenário

Taxa representativa das despesas de rateio da Administração Central

Taxa Representativa de Seguros

Taxa Representativa de Riscos

Taxa Representativa de Garantias

Taxa Representativa de Despesas Financeiras

Taxa Representativa de Lucro

X 100

Subtotal B

Bonificação

Lucro

Subtotal C

BDI

FÓRMULA PARA CÁLCULO DO BDI

BDI = [( ) -1 ]

Subtotal A

Tributos

B

COFINS - Contribuição Para o Financiamento Seguridade Social

PIS - Programa de Integração Social

ISS - Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza

CPRB - Contribuição Previdenciária Sobre Receita Bruta

A

Administração Central

Seguros + Garantias

Riscos

Despesas Financeiras

Componentes

EXEMPLO

BENEFÍCIOS E DESPESAS INDIRETAS

Benefícios e Despesas Indiretas para a Engenharia Consultiva

Despesas Indiretas
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TABELA DE PREÇOS DE CONSULTORIA

Relatório de Consolidação de Custos de Mão de Obra - mês de referência: abril de 2026

R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ R$

P8001 Advogado júnior mês 5.021,60 75,53 3.792,81 15,46 776,57 0,53 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 4,47 0,00 0,00 7,33 368,29 0,20 9,98 99,15 4.978,90 10.000,49

P8002 Advogado pleno mês 6.695,46 75,53 5.057,08 11,60 776,57 0,40 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,07 4,47 0,00 0,00 5,50 368,29 0,15 9,98 93,24 6.243,17 12.938,63

P8003 Advogado sênior mês 11.727,87 75,53 8.858,06 6,62 776,57 0,23 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 4,47 0,00 0,00 3,14 368,29 0,09 9,98 85,64 10.044,15 21.772,02

P8007 Analista de desenvolvimento de sistemas júnior mês 4.300,72 75,46 3.245,33 18,06 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,13 5,79 0,11 4,74 0,00 0,00 8,56 368,29 0,23 9,98 102,56 4.410,70 8.711,42

P8008 Analista de desenvolvimento de sistemas pleno mês 5.734,30 75,46 4.327,10 13,54 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 4,74 0,00 0,00 6,42 368,29 0,17 9,98 95,68 5.486,68 11.220,98

P8009 Analista de desenvolvimento de sistemas sênior mês 10.254,63 75,46 7.738,15 7,57 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 4,74 0,00 0,00 3,59 368,29 0,10 9,98 86,77 8.897,73 19.152,36

P8013 Arquiteto júnior mês 12.443,57 75,45 9.388,67 6,24 776,57 0,22 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 4,60 0,00 0,00 2,96 368,29 0,08 9,98 84,98 10.574,89 23.018,46

P8014 Arquiteto pleno mês 14.523,65 75,45 10.958,10 5,35 776,57 0,18 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 4,60 0,00 0,00 2,54 368,29 0,07 9,98 83,62 12.144,31 26.667,96

P8015 Arquiteto sênior mês 16.603,73 75,45 12.527,52 4,68 776,57 0,16 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 4,60 0,00 0,00 2,22 368,29 0,06 9,98 82,59 13.713,73 30.317,47

P8019 Assistente social júnior mês 3.278,98 76,04 2.493,34 23,68 776,57 0,82 26,77 0,00 0,00 2,05 67,10 0,22 7,22 0,00 0,00 11,23 368,29 0,30 9,98 114,34 3.749,26 7.028,24

P8020 Assistente social pleno mês 4.371,97 76,04 3.324,45 17,76 776,57 0,61 26,77 0,00 0,00 0,03 1,52 0,17 7,22 0,00 0,00 8,42 368,29 0,23 9,98 103,27 4.514,79 8.886,76

P8021 Assistente social sênior mês 7.412,23 76,04 5.636,26 10,48 776,57 0,36 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10 7,22 0,00 0,00 4,97 368,29 0,13 9,98 92,08 6.825,09 14.237,32

P8025 Auxiliar mês 1.786,75 76,18 1.361,14 43,46 776,57 1,82 32,60 0,09 1,67 8,77 156,63 0,43 7,68 0,00 0,00 20,61 368,29 0,56 9,98 151,93 2.714,56 4.501,30

P8026 Auxiliar administrativo mês 2.062,16 75,79 1.562,91 37,66 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 6,79 140,10 0,28 5,72 0,00 0,00 17,86 368,29 0,48 9,98 138,86 2.863,58 4.925,74

P8027 Auxiliar de laboratório mês 1.983,20 75,74 1.502,08 39,16 776,57 1,64 32,60 0,17 3,44 7,30 144,84 0,28 5,63 0,00 0,00 18,57 368,29 0,50 9,98 143,38 2.843,43 4.826,63

P8028 Auxiliar de topografia mês 1.786,75 75,80 1.354,35 43,46 776,57 1,82 32,60 0,08 1,45 8,77 156,63 0,35 6,18 0,00 0,00 20,61 368,29 0,56 9,98 151,45 2.706,05 4.492,80

P8032 Biólogo júnior mês 3.210,11 75,51 2.423,95 24,19 776,57 0,83 26,77 0,00 0,00 2,22 71,23 0,17 5,32 0,00 0,00 11,47 368,29 0,31 9,98 114,70 3.682,11 6.892,22

P8033 Biólogo pleno mês 4.280,14 75,51 3.231,93 18,14 776,57 0,63 26,77 0,00 0,00 0,16 7,03 0,12 5,32 0,00 0,00 8,60 368,29 0,23 9,98 103,41 4.425,89 8.706,03

P8034 Biólogo sênior mês 7.754,20 75,51 5.855,20 10,01 776,57 0,35 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,07 5,32 0,00 0,00 4,75 368,29 0,13 9,98 90,82 7.042,13 14.796,33

P8038 Chefe de escritório mês 4.337,40 75,18 3.260,86 17,90 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 3,59 0,09 3,96 0,00 0,00 8,49 368,29 0,23 9,98 101,98 4.423,25 8.760,65

P8040 Contador júnior mês 4.573,52 75,39 3.447,98 16,98 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,11 4,88 0,00 0,00 8,05 368,29 0,22 9,98 100,75 4.607,70 9.181,22

P8041 Contador pleno mês 6.098,03 75,39 4.597,31 12,73 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 4,88 0,00 0,00 6,04 368,29 0,16 9,98 94,41 5.757,02 11.855,05

P8042 Contador sênior mês 11.552,80 75,39 8.709,66 6,72 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 4,88 0,00 0,00 3,19 368,29 0,09 9,98 85,43 9.869,37 21.422,18

P8044 Coordenador ambiental mês 23.874,03 75,50 18.024,89 3,25 776,57 0,10 24,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02 4,47 0,00 0,00 1,54 368,29 0,04 9,98 80,46 19.208,65 43.082,68

P8045 Economista júnior mês 4.789,97 75,13 3.598,70 16,21 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,11 5,09 0,00 0,00 7,69 368,29 0,21 9,98 99,35 4.758,63 9.548,60

P8046 Economista pleno mês 6.386,63 75,13 4.798,27 12,16 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 5,09 0,00 0,00 5,77 368,29 0,16 9,98 93,29 5.958,20 12.344,82

P8047 Economista sênior mês 9.586,77 75,13 7.202,54 8,10 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 5,09 0,00 0,00 3,84 368,29 0,10 9,98 87,23 8.362,47 17.949,24

P8054 Engenheiro agrônomo júnior mês 12.443,57 75,09 9.343,88 6,24 776,57 0,22 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 3,45 0,00 0,00 2,96 368,29 0,08 9,98 84,61 10.528,94 22.972,50

P8055 Engenheiro agrônomo pleno mês 14.840,74 75,09 11.143,91 5,23 776,57 0,18 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02 3,45 0,00 0,00 2,48 368,29 0,07 9,98 83,08 12.328,97 27.169,72

P8056 Engenheiro agrônomo sênior mês 17.237,92 75,09 12.943,95 4,50 776,57 0,16 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02 3,45 0,00 0,00 2,14 368,29 0,06 9,98 81,96 14.129,01 31.366,93

P8057 Engenheiro ambiental júnior mês 12.443,57 75,54 9.399,87 6,24 776,57 0,22 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 4,65 0,00 0,00 2,96 368,29 0,08 9,98 85,07 10.586,13 23.029,70

P8058 Engenheiro ambiental pleno mês 15.561,26 75,54 11.754,97 4,99 776,57 0,17 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 4,65 0,00 0,00 2,37 368,29 0,06 9,98 83,16 12.941,23 28.502,49

P8059 Engenheiro ambiental sênior mês 18.678,94 75,54 14.110,07 4,16 776,57 0,14 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02 4,65 0,00 0,00 1,97 368,29 0,05 9,98 81,89 15.296,33 33.975,27

P8060 Engenheiro consultor especial mês 23.933,22 75,38 18.040,86 3,24 776,57 0,10 24,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02 4,40 0,00 0,00 1,54 368,29 0,04 9,98 80,33 19.224,55 43.157,77

P8061 Engenheiro coordenador mês 19.944,35 75,38 15.034,05 3,89 776,57 0,12 24,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02 4,40 0,00 0,00 1,85 368,29 0,05 9,98 81,32 16.217,74 36.162,09

P8062 Engenheiro de pesca júnior mês 12.443,57 76,10 9.469,56 6,24 776,57 0,22 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 5,92 0,00 0,00 2,96 368,29 0,08 9,98 85,64 10.657,09 23.100,66

P8063 Engenheiro de pesca pleno mês 14.677,54 76,10 11.169,61 5,29 776,57 0,18 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 5,92 0,00 0,00 2,51 368,29 0,07 9,98 84,19 12.357,14 27.034,68

P8064 Engenheiro de pesca sênior mês 16.911,51 76,10 12.869,66 4,59 776,57 0,16 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 5,92 0,00 0,00 2,18 368,29 0,06 9,98 83,12 14.057,19 30.968,71

P8065 Engenheiro de projetos júnior mês 12.443,57 75,38 9.379,96 6,24 776,57 0,22 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 4,40 0,00 0,00 2,96 368,29 0,08 9,98 84,91 10.565,97 23.009,54

P8066 Engenheiro de projetos pleno mês 14.925,69 75,38 11.250,99 5,20 776,57 0,18 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 4,40 0,00 0,00 2,47 368,29 0,07 9,98 83,33 12.437,00 27.362,69

P8067 Engenheiro de projetos sênior mês 17.407,82 75,38 13.122,01 4,46 776,57 0,15 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 4,40 0,00 0,00 2,12 368,29 0,06 9,98 82,19 14.308,03 31.715,84

P8068 Engenheiro florestal júnior mês 12.443,57 76,10 9.469,56 6,24 776,57 0,22 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 5,92 0,00 0,00 2,96 368,29 0,08 9,98 85,64 10.657,09 23.100,66

P8069 Engenheiro florestal pleno mês 14.677,54 76,10 11.169,61 5,29 776,57 0,18 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 5,92 0,00 0,00 2,51 368,29 0,07 9,98 84,19 12.357,14 27.034,68

P8070 Engenheiro florestal sênior mês 16.911,51 76,10 12.869,66 4,59 776,57 0,16 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 5,92 0,00 0,00 2,18 368,29 0,06 9,98 83,12 14.057,19 30.968,71

P8080 Geólogo júnior mês 11.984,56 75,85 9.090,29 6,48 776,57 0,22 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 6,24 0,00 0,00 3,07 368,29 0,08 9,98 85,76 10.278,14 22.262,70

P8081 Geólogo pleno mês 14.498,14 75,85 10.996,84 5,36 776,57 0,18 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 6,24 0,00 0,00 2,54 368,29 0,07 9,98 84,04 12.184,69 26.682,83

P8082 Geólogo sênior mês 17.011,73 75,85 12.903,39 4,56 776,57 0,16 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 6,24 0,00 0,00 2,16 368,29 0,06 9,98 82,83 14.091,24 31.102,97

P8090 Agente local mês 1.938,59 75,60 1.465,58 40,06 776,57 1,38 26,77 0,00 0,00 7,61 147,52 0,22 4,20 0,00 0,00 19,00 368,29 0,51 9,98 144,38 2.798,91 4.737,50

P8092 Jornalista júnior mês 3.415,74 75,38 2.574,78 22,74 776,57 0,78 26,77 0,00 0,00 1,72 58,89 0,14 4,71 0,00 0,00 10,78 368,29 0,29 9,98 111,84 3.820,00 7.235,73

P8093 Jornalista pleno mês 4.554,32 75,38 3.433,04 17,05 776,57 0,59 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10 4,71 0,00 0,00 8,09 368,29 0,22 9,98 101,43 4.619,37 9.173,68

P8094 Jornalista sênior mês 8.539,50 75,38 6.437,08 9,09 776,57 0,31 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 4,71 0,00 0,00 4,31 368,29 0,12 9,98 89,27 7.623,40 16.162,90

P8098 Laboratorista mês 2.644,27 75,74 2.002,77 29,37 776,57 1,14 30,02 0,00 0,00 3,98 105,18 0,21 5,63 0,00 0,00 13,93 368,29 0,38 9,98 124,74 3.298,43 5.942,70

P8102 Médico veterinário mês 12.443,57 75,03 9.336,41 6,24 776,57 0,22 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 4,16 0,00 0,00 2,96 368,29 0,08 9,98 84,56 10.522,18 22.965,75

P8106 Meteorologista júnior mês 5.637,35 75,48 4.255,07 13,78 776,57 0,47 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 4,93 0,00 0,00 6,53 368,29 0,18 9,98 96,53 5.441,61 11.078,96

P8107 Meteorologista pleno mês 7.516,46 75,48 5.673,43 10,33 776,57 0,36 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,07 4,93 0,00 0,00 4,90 368,29 0,13 9,98 91,27 6.859,96 14.376,43

Encargos Complementares Encargos Adicionais

Encargos Totais Valor Total
Alimentação EPI Ferramenta Transporte

Exame 
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P8108 Meteorologista sênior mês 12.176,14 75,48 9.190,55 6,38 776,57 0,22 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 4,93 0,00 0,00 3,02 368,29 0,08 9,98 85,22 10.377,09 22.553,23

P8112 Motorista de caminhão mês 2.674,02 75,80 2.026,91 29,04 776,57 1,22 32,60 0,00 0,00 3,87 103,39 0,23 6,26 0,00 0,00 13,77 368,29 0,37 9,98 124,31 3.324,00 5.998,01

P8113 Motorista de veículo leve mês 2.312,65 75,43 1.744,43 33,58 776,57 1,41 32,60 0,00 0,00 5,41 125,07 0,20 4,61 0,00 0,00 15,93 368,29 0,43 9,98 132,38 3.061,55 5.374,21

P8117 Oceanógrafo júnior mês 4.946,56 76,04 3.761,36 15,70 776,57 0,54 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,14 7,15 0,00 0,00 7,45 368,29 0,20 9,98 100,07 4.950,13 9.896,68

P8118 Oceanógrafo pleno mês 6.595,41 76,04 5.015,15 11,77 776,57 0,41 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,11 7,15 0,00 0,00 5,58 368,29 0,15 9,98 94,06 6.203,91 12.799,32

P8119 Oceanógrafo sênior mês 12.511,63 76,04 9.513,84 6,21 776,57 0,21 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 7,15 0,00 0,00 2,94 368,29 0,08 9,98 85,54 10.702,61 23.214,24

P8129 Pedagogo júnior mês 2.374,04 76,03 1.804,98 32,71 776,57 1,13 26,77 0,00 0,00 5,11 121,39 0,27 6,30 0,00 0,00 15,51 368,29 0,42 9,98 131,18 3.114,29 5.488,33

P8130 Pedagogo pleno mês 3.165,39 76,03 2.406,64 24,53 776,57 0,85 26,77 0,00 0,00 2,33 73,91 0,20 6,30 0,00 0,00 11,63 368,29 0,32 9,98 115,89 3.668,47 6.833,86

P8131 Pedagogo sênior mês 4.103,05 76,03 3.119,55 18,93 776,57 0,65 26,77 0,00 0,00 0,43 17,65 0,15 6,30 0,00 0,00 8,98 368,29 0,24 9,98 105,41 4.325,12 8.428,17

P8135 Secretária mês 3.095,21 76,03 2.353,29 25,09 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 2,52 78,12 0,22 6,86 0,00 0,00 11,90 368,29 0,32 9,98 116,09 3.593,11 6.688,32

P8139 Sondador mês 2.352,85 75,51 1.776,63 33,01 776,57 1,28 30,02 0,00 0,00 5,21 122,66 0,24 5,71 0,00 0,00 15,65 368,29 0,42 9,98 131,32 3.089,86 5.442,71

P8143 Técnico ambiental mês 3.166,98 76,02 2.407,54 24,52 776,57 0,95 30,02 0,00 0,00 2,33 73,82 0,18 5,69 0,00 0,00 11,63 368,29 0,32 9,98 115,94 3.671,90 6.838,88

P8147 Técnico de obras mês 3.435,51 76,02 2.611,67 22,60 776,57 0,87 30,02 0,00 0,00 1,68 57,70 0,20 6,89 0,00 0,00 10,72 368,29 0,29 9,98 112,39 3.861,13 7.296,64

P8151 Técnico de segurança do trabalho mês 4.601,83 76,17 3.505,21 16,88 776,57 0,65 30,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,15 7,01 0,00 0,00 8,00 368,29 0,22 9,98 102,07 4.697,08 9.298,91

P8155 Técnico em geoprocessamento mês 3.075,29 75,37 2.317,84 25,25 776,57 0,98 30,02 0,00 0,00 2,58 79,32 0,15 4,47 0,00 0,00 11,98 368,29 0,32 9,98 116,62 3.586,48 6.661,77

P8163 Topógrafo mês 2.733,10 75,80 2.071,69 28,41 776,57 1,10 30,02 0,00 0,00 3,65 99,85 0,23 6,18 0,00 0,00 13,48 368,29 0,37 9,98 123,03 3.362,58 6.095,68

P8167 Arquivista júnior mês 2.897,16 76,03 2.202,71 26,80 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 3,11 90,00 0,22 6,39 0,00 0,00 12,71 368,29 0,34 9,98 119,22 3.453,94 6.351,10

P8168 Arquivista pleno mês 3.862,88 76,03 2.936,95 20,10 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,83 32,06 0,17 6,39 0,00 0,00 9,53 368,29 0,26 9,98 106,92 4.130,23 7.993,11

P8169 Arquivista sênior mês 6.211,44 76,03 4.722,55 12,50 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10 6,39 0,00 0,00 5,93 368,29 0,16 9,98 94,72 5.883,78 12.095,21

P8173 Administrador júnior mês 3.748,45 75,51 2.830,46 20,72 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 1,04 38,93 0,12 4,38 0,00 0,00 9,83 368,29 0,27 9,98 107,47 4.028,60 7.777,05

P8174 Administrador pleno mês 4.997,94 75,51 3.773,94 15,54 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 4,38 0,00 0,00 7,37 368,29 0,20 9,98 98,70 4.933,16 9.931,09

P8175 Administrador sênior mês 9.000,38 75,51 6.796,18 8,63 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 4,38 0,00 0,00 4,09 368,29 0,11 9,98 88,39 7.955,40 16.955,78

P8178 Designer gráfico mês 3.148,89 75,52 2.378,04 24,66 776,57 0,00 0,00 0,00 0,00 2,38 74,90 0,14 4,47 0,00 0,00 11,70 368,29 0,32 9,98 114,72 3.612,25 6.761,14

P8180 Engenheiro agrimensor júnior mês 12.443,57 75,15 9.351,34 6,24 776,57 0,22 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 4,50 0,00 0,00 2,96 368,29 0,08 9,98 84,68 10.537,45 22.981,02

P8181 Engenheiro agrimensor pleno mês 14.879,13 75,15 11.181,66 5,22 776,57 0,18 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 4,50 0,00 0,00 2,48 368,29 0,07 9,98 83,12 12.367,78 27.246,90

P8182 Engenheiro agrimensor sênior mês 17.314,69 75,15 13.011,99 4,49 776,57 0,15 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 4,50 0,00 0,00 2,13 368,29 0,06 9,98 82,00 14.198,10 31.512,79

P8183 Geógrafo júnior mês 4.231,61 75,42 3.191,48 18,35 776,57 0,63 26,77 0,00 0,00 0,23 9,94 0,12 5,09 0,00 0,00 8,70 368,29 0,24 9,98 103,70 4.388,12 8.619,73

P8184 Geógrafo pleno mês 5.642,15 75,42 4.255,31 13,76 776,57 0,47 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 5,09 0,00 0,00 6,53 368,29 0,18 9,98 96,45 5.442,01 11.084,16

P8185 Geógrafo sênior mês 11.036,33 75,42 8.323,60 7,04 776,57 0,24 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 5,09 0,00 0,00 3,34 368,29 0,09 9,98 86,17 9.510,30 20.546,63

P8186 Antropólogo júnior mês 3.668,08 76,09 2.791,04 21,17 776,57 0,73 26,77 0,00 0,00 1,19 43,75 0,18 6,59 0,00 0,00 10,04 368,29 0,27 9,98 109,68 4.023,00 7.691,08

P8187 Antropólogo pleno mês 4.890,77 76,09 3.721,39 15,88 776,57 0,55 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,13 6,59 0,00 0,00 7,53 368,29 0,20 9,98 100,38 4.909,60 9.800,37

P8188 Antropólogo sênior mês 8.135,18 76,09 6.190,06 9,55 776,57 0,33 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 6,59 0,00 0,00 4,53 368,29 0,12 9,98 90,70 7.378,26 15.513,44

P8189 Arqueólogo júnior mês 3.174,03 75,77 2.404,96 24,47 776,57 0,84 26,77 0,00 0,00 2,31 73,39 0,18 5,85 0,00 0,00 11,60 368,29 0,31 9,98 115,49 3.665,81 6.839,83

P8190 Arqueólogo pleno mês 4.232,03 75,77 3.206,61 18,35 776,57 0,63 26,77 0,00 0,00 0,23 9,91 0,14 5,85 0,00 0,00 8,70 368,29 0,24 9,98 104,06 4.403,98 8.636,02

P8191 Arqueólogo sênior mês 6.543,04 75,77 4.957,66 11,87 776,57 0,41 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 5,85 0,00 0,00 5,63 368,29 0,15 9,98 93,92 6.145,12 12.688,16

P8192 Historiador júnior mês 4.666,95 80,81 3.771,36 16,64 776,57 0,57 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,27 12,70 0,00 0,00 7,89 368,29 0,21 9,98 106,40 4.965,68 9.632,63

P8193 Historiador pleno mês 6.222,60 80,81 5.028,49 12,48 776,57 0,43 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 12,70 0,00 0,00 5,92 368,29 0,16 9,98 100,00 6.222,80 12.445,40

P8194 Historiador sênior mês 10.549,66 80,81 8.525,18 7,36 776,57 0,25 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,12 12,70 0,00 0,00 3,49 368,29 0,09 9,98 92,13 9.719,49 20.269,15

P8195 Paleontólogo júnior mês 3.668,08 76,09 2.791,04 21,17 776,57 0,73 26,77 0,00 0,00 1,19 43,75 0,18 6,59 0,00 0,00 10,04 368,29 0,27 9,98 109,68 4.023,00 7.691,08

P8196 Paleontólogo pleno mês 4.890,77 76,09 3.721,39 15,88 776,57 0,55 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,13 6,59 0,00 0,00 7,53 368,29 0,20 9,98 100,38 4.909,60 9.800,37

P8197 Paleontólogo sênior mês 8.135,18 76,09 6.190,06 9,55 776,57 0,33 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 6,59 0,00 0,00 4,53 368,29 0,12 9,98 90,70 7.378,26 15.513,44

P8198 Sociólogo júnior mês 4.718,21 81,13 3.827,89 16,46 776,57 0,57 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,28 13,14 0,00 0,00 7,81 368,29 0,21 9,98 106,45 5.022,64 9.740,85

P8199 Sociólogo pleno mês 6.290,95 81,13 5.103,85 12,34 776,57 0,43 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,21 13,14 0,00 0,00 5,85 368,29 0,16 9,98 100,12 6.298,60 12.589,55

P8200 Sociólogo sênior mês 10.455,99 81,13 8.482,94 7,43 776,57 0,26 26,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,13 13,14 0,00 0,00 3,52 368,29 0,10 9,98 92,56 9.677,70 20.133,68

P8264 Motorista de veículo leve - horista h 10,51 109,23 11,48 40,48 4,26 1,70 0,18 0,00 0,00 6,52 0,69 0,24 0,03 0,00 0,00 19,20 2,02 0,52 0,05 177,89 18,70 29,21
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